c Ordenanza de Consejo Académico
UNIVERSIDAD NACIONAI OCA - 2023 - 782 - FCEYS # UNMDP
e MAR DEL PLATA  Aprobar Plan de Trabajo Docente (P.T.D.) de la asignatura Optativa

"1983/2023 - “TALLER DE TURISMO ACCESIBLE”.
40 ANOS DE DEMOCRACIA" Dé: D. Despacho General - Fac. de Cs. Economicas y Sociales

Mar del Plata, 31 de agosto de 2023

VISTO el Plan de Trabajo Docente (P.T.D.) de la asignatura Optativa “Taller de Turismo Accesible”, presentado
por la Secretaria del Area de Turismo para su aprobacidn, para el segundo cuatrimestre del Ciclo Lectivo 2023, -
Expediente EX - 2023 - 7358 - DME-FCEYS # UNMDP -, y

CONSIDERANDO:

Que, analizada la presentacion, la misma se ajusta a las disposiciones contenidas en el Régimen Académico,
OCA - 2022 —810 - FCEYS # UNMDP, por lo que, el Area lo eleva para su aprobacion.

Que la Comision de Asuntos Académicos y Ensefianza, recomienda la aprobacion del Plan de Trabajo Docente vy,
“se sugiere explicitar el enfoque de género en sucesivos PTD en los objetivos y contenidos”.

Lo resuelto por el Consejo Académico en Sesion Plenaria N° 8, de fecha 16 de agosto de 2023.

Las facultades concedidas por el Articulo 91° del Estatuto vigente,

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES
ORDENA:

ARTICULO 1°: Aprobar, para el segundo cuatrimestre del Ciclo Lectivo 2023, el Plan de Trabajo Docente,
(P.T.D.) de la asignatura Optativa “TALLER DE TURISMO ACCESIBLE”, que se adjunta a la presente
Ordenanza.

ARTICULO 2° Inscribase en el Registro de Ordenanzas de esta Facultad. Elévese. Comuniquese a quienes
corresponda. Dese al Boletin Oficial de la Universidad. Cumplido, archivese.

ORDENANZA DE CONSEJO ACADEMICO OCA - 2023 — 782 - FCEYS # UNMDP
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ANEXO I
RESOLUCION DE DECANATO N°920/18

[ANO: [2023 |

3- Datos de la asignatura

INSTRUMENTO A PLAN DE TRABAJO
DEL EQUIPO DOCENTE

Nombr |TALLER DE TURISMO ACCESIBLE

e
| Codigo | 656 |

Tipo (Marque con una X) Modalidad (Marque con una Nivel (Marque con una X)
Obligatoria Qesencial X Pregrado

Optativa X Hibrida' Grado X

| Area curricular a la que pertenece | Turismo

| Departamento | Turismo

| Carrera/s | Licenciado en Turismo

Ciclo o ano de ubicacion CICLO DE ORIENTACION
en la carrera/s

Carga horaria asignada en el Plan de Estudios:
Total 32
Semanal |2

I Ver instrucciones anexas

Instructivo
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Distribucion de la carga horaria (semanal) presencial de los alumnos:

Tedricas Practicas Tedrico - practicas
X
Relacién docente - alumnos:
Cantidad estimada de Cantidad de docentes Cantidad de comisiones
alumnos inscriptos
Profesores Aucxiliares Tedricas Practicas Tedrico-Practicas

20 1 2 X

4- Composicion del equipo docente ( Ver instructivo):

N® | Nombre y Apellido Titulo/s

1. | Ane Miren Diez Alberdi Licenciada en Turismo
Magister en Administracion de Negocios
Profesora Universitaria para Nivel Secundario y
Superior

2. | Ana Laura Pérez Bellotto Licenciada en Turismo

3. |Leandro José Laffan Licenciado en Turismo
Magister en Gestién Publica de Turismo

Ne Cargo Dedicacién Caracter Cantidad de horas semanales dedicadas a: (*)

T|As| Adj |JTP |A1|A2|Ad|Bec| E | P | S | Reg. | Int. | Otros Docencia Investig. | Ext. | Gest.
Frente a alumnos Totales

1. X X X 2 10

2. X X X 2 10

3 X Libre 2 10

(*) la suma de las horas Totale + Investig. + Ext. + Gest. no puede superar la asignacion horaria del cargo docente.

Instructivo
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5- Plan de trabajo del equipo docente

Contenidos minimos:

Turismo, recreacion y accesibilidad. Evolucion y situacion actual. Documentos de la Organizacion Mundial del Turismo. Los adultos mayores.
El rol del Licenciado en Turismo. Las personas con discapacidad y con movilidad o comunicaciéon reducida. La persona y su adaptacion al
medio sociocultural. Barreras urbano-arquitectonicas en los centros turisticos. Determinacion de las barreras, su incidencia por tipo de
discapacidad. Normativa nacional e internacional.

Introduccion

El desarrollo del Taller estara orientado a conseguir una formacién general sobre los aspectos conceptuales del turismo accesible y obtener
una vision integral sobre las necesidades de un segmento particular de usuarios con discapacidades permanentes o temporales y la forma de
solucionar las barreras y/o impedimentos que la sociedad ha creado a través del modelos de disefio no inclusivos para todos los colectivos
sociales, especificamente en el desarrollo de actividades turisticas y recreativas en un medio urbano o extra-urbano.

El turismo accesible se encuadra en un marco conceptual mas abarcativo, relacionado con el paradigma del turismo sostenible, con el turismo
ético y con el turismo de calidad, que permite a todos disfrutar de experiencias turisticas sin barreras. Hablar de accesibilidad en turismo es
también hablar de mejorar el negocio de las empresas y destinos turisticos, comunicando una imagen de empresa/destino socialmente
responsable y abierta al turismo inclusivo.

1. Objetivos de la asignatura.

Instructivo 3
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1.1 Propdsito del Taller: Generar un ambiente participativo que facilite la interaccién entre todos los asistentes y cumpla con las expectativas
de los participantes.

1.2 Objetivos del Taller

Que los estudiantes:

Comprendan e internalicen los conceptos tedrico-practicos elementales relacionados con la accesibilidad en el turismo y la
recreacion.

Conozcan generalidades de las tendencias mundiales del mercado del turismo accesible.

Se sensibilicen y concienticen sobre la importancia de considerar la accesibilidad en la planificacion, gestion y comunicacién de los
servicios de empresas y destinos turisticos.

Incorporen el interés en generar las condiciones necesarias para la integracion plena de las personas con capacidades restringidas
en el ambito del sistema turistico recreativo considerando este segmento de la demanda en los proyectos turistico-recreativos.
Entiendan la necesidad de la eliminacién de barreras urbanisticas, arquitectonicas y sociales en actividades turisticas para
personas con alguna discapacidad.

Conozcan experiencias nacionales e internacionales sobre turismo accesible.

Reconozcan la importancia de las TICs en el camino de la inclusiéon de todas las personas en cada eslabon de la cadena de valor
turistica.

Desarrollen habilidades para actuar en temas vinculados con la accesibilidad como profesionales en turismo egresados de esta
Universidad.

2. Enunciacion de la totalidad de los contenidos a desarrollar en la asignatura.

MODULOS CONTENIDOS
MODULO 1: TURISMO Evolucién del concepto de discapacidad. Modelos de prescindencia, médico o de rehabilitacion y social.
ACCESIBLE El modelo de la diversidad funcional.

— Convencidn Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
— Diseno universal. Principios. Ajustes razonables
— Barreras de la accesibilidad: fisicas o arquitecténicas, comunicacionales e ideoldgicas o
actitudinales.
Turismo accesible: definicion y marco teérico. Evolucion del concepto de turismo accesible hacia un
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turismo para todos. Turismo y discapacidad: precisiones conceptuales. El concepto de accesibilidad
aplicado a la actividad turistica. Cadena de accesibilidad. Aspectos legales en Argentina.

MODULO 2: LA DEMANDA DEL
TURISMO ACCESIBLE

Personas con discapacidad y con movilidad o comunicacion reducidas como segmento de demanda
turistica. Identificacion y caracterizacion. Turismo para todos frente a turismo accesible.

MODULO 3: EL ROL DE LOS
RECURSOS HUMANOS EN EL
TURISMO ACCESIBLE

Reglas generales del buen trato a la demanda turistica. Reglas particulares para el trato de personas con
discapacidad. El personal turistico y su formacién: el personal competente, la formacidn especifica y sus
objetivos. El rol del profesional en turismo. Politicas publicas de inclusién.

MODULO 4: LA OFERTA DE
TURISMO ACCESIBLE

El mercado de turismo accesible:

1. Transporte e infraestructura

2. Ambitos culturales y gastronomicos: Espacios gastronémicos (restaurantes, bares, confiterias),
Teatros, Auditorios y Salas

Museos, Fiestas Populares

3. Alojamiento )
4. Ambitos extra-urbanos de esparcimiento: Balnearios y/o Centros termales, Parques tematicos, Areas
naturales

5. Centros de informacién turistica

6. Otros ambitos turisticos

Apoyos técnicos

Simbolo Internacional de Accesibilidad

Casos de destinos y atractivos turisticos que hayan avanzado en la materia.

MODULO 5: EL MARKETING
DEL TURISMO ACCESIBLE

Turismo accesible como oportunidad de mercado. Su impacto econémico. Importancia de la
accesibilidad Web para el usuario con discapacidad. Tecnologias de informacidén y comunicacion para el
turismo inclusivo.

Instructivo
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3. Bibliografia (basica y complementaria).

MODULO 1

Pantano, L. (2007) Personas con discapacidad: hablemos sin eufemismos. Articulo publicado en: Revista La Fuente. Afio X N° 33- Cordoba,
Argentina. (1ra clase oblig)

Brinckmann, W. y Sidnei Wildgen, J. (2003). Desafios para los estudiosos del turismo: La construccién de la «sociedad inclusiva» y del
«turismo accesible» En Cuadernos de Turismo. Pag. 41-58 (en PDF)

Pérez, D. M. y Gonzalez Velasco, D. J. (2003). TURISMO ACCESIBLE “Hacia un Turismo para Todos” Pag. 7 a 25 (en PDF)

Ottaviano, Cintia (2020) El desafio de construir una comunicacion inclusiva. Taller “Lenguaje inclusivo y no sexista”. Facultad de Periodismo y
Comunicacién Social. Universidad Nacional de La Plata. En https:/perio.unip.edu.ar/wp-content/uploads/2020/05/Taller-de-Lenguaje-Inclusivo-
2020-EPC-PRENSA-GENERO.pdf

Velarde Lizama, V. (2012) Los modelos de la discapacidad: un recorrido histérico. En Revista Empresa y Humanismo. Volumen XV. N¢1. Pp.
115-136

Fernandez Alles, M. T. (2009). Turismo Accesible: Importancia de la Accesibilidad para el Sector Turistico. Publicado en Entelequia. Revista
Interdisciplinar N° 9. Accesible en <http://www.eumed.net/entelequia>"

Organizacion Mundial del Turismo (2014), Manual sobre Turismo Accesible para Todos: Principios, herramientas y buenas practicas —
Maodulo I: Turismo Accesible definicion y contexto, OMT, Madrid. Cap.: 1-2-3 (en PDF)

Jiménez Pérez, G. y Serrato Calero, M. M. (2014): “Del padecimiento a la diversidad: Un camino hermenéutico”, Revista Espafiola de
Discapacidad, 2 (2): 185-206. <http://dx.doi.org/10.5569/2340-5104.02.02.10>

Ley Nacional N® 25643/02: Turismo Accesible

Ordenanza N2 19183 (2009) — Plan Municipal de Accesibilidad (General Pueyrredon)

MODULO 2

Organizacion Mundial del Turismo (2014). Manual sobre Turismo Accesible para Todos: Principios, herramientas y buenas practicas —
Maodulo I: Turismo Accesible definicion y contexto, OMT, Madrid. Cap.: 4y 5

Fernandez y Fernandez (2016) Buen trato y calidad de atencién a personas con discapacidad. Pautas de atencion en empresas turisticas.
Defensoria del Turista (2013). Manifiesto por un Turismo Accesible en la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires (en PDF)

Vivas Teson, I. (2012).Turismo accesible e inclusivo: la proteccion juridica del consumidor con discapacidad. Revista CESCO de Derecho de
Consumo N©°2/2012 http://www.revista.uclm.es/index.php/cesco. Pag. 171-185

LEY NACIONAL 26.858. Perros de asistencia
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Subsecretaria de Turismo de la provincia de Buenos Aires (2017) El rol de los recursos humanos en el turismo accesible. Herramientas
para la interaccién y atencién a personas con discapacidad y/o movilidad reducida. (version impresa)
Fernandez y Fernandez (2016) Buen trato y calidad de atencién a personas con discapacidad. Pautas de atencién en empresas turisticas

MODULO 4

Bascones, L. (2018): “Lo que cuenta el (nuevo) Simbolo Internacional de Accesibilidad”. Revista Espanola de Discapacidad, 6 (Il): 205-212.
Doi: https://doi.org/10.5569/2340-5104.06.02.11

Capel, G. (2020). Los productos de apoyo para los viajes de personas con discapacidad. En libro Yo también viajo. Universidad Nacional de
Quilmes y Senderos del Sembrador Asociacion Civil sin Fines de Lucro.

Catalini D y otros (2014). La accesibilidad turistica en areas protegidas de Argentina como politica de inclusién. Universidad Nacional del Sur
(en PDF)

Directrices de Accesibilidad para Espacios y Servicios Turisticos (2023). Ministerio de Turismo y Deportes de la Nacion (en .pdf)

Jiménez Sandoval, R. (Coordinador) Guia de como hacer un diagnostico de accesibilidad en un area protegida. URI: http://sid.usal.es/9188/8-
1 (en PDF)

Infantes, A., Garcia Zavala, G., y Quaresma, M. (2020) Estudio exploratorio sobre la experiencia multisensorial en el Museo Vivencial de Vino
y Pisco en Arequipa Peru. En Revista Estudios y Perspectivas en Turismo 302 Aniversario volumen 29. Pp 96-119

Manual de accesibilidad turistica. Edicion 2016. Provincia de Buenos Aires (en PDF) (contiene glosario)

Mazza, M. C. (2019): Indicadores de la gestion publica municipal en turismo sobre temas de accesibilidad y discapacidad. Revista Espafola de
Discapacidad, 7 (I): 173-197. Doi: https://doi.org/10.5569/2340-5104.07.01.09

Montoya Tramoyeres, M. y Arnau Dominguez, J. T. (2015) Turismo Accesible: la experiencia del turista con discapacidad en el transporte
aéreo. Presentado en las IX Jornadas de Investigacion en Turismo. (en PDF)

Organizacion Mundial del Turismo (2015), Manual sobre Turismo Accesible para Todos: Principios, herramientas y buenas practicas —
Modulo II: Cadena de accesibilidad y recomendaciones, OMT, Madrid. (en PDF)

Pérez, D. M. y Gonzalez Velasco, D. J. (2003). Turismo Accesible “Hacia un Turismo para Todos”. Elaborado por la Secretaria General de
Turismo de Espana. Cap. 3. Pag. 30-53 (en PDF)

Llamazares, E.L. y Balmaceda, C. (2018). Guia de accesibilidad en museos; contribuciones de Florencia. Ciudad Autonoma de Buenos Aires,
Secretaria de Cultura de la Presidencia de la Nacion.

Guia Buenas Practicas Destinos Turisticos Inteligentes (2022) Red DTI Segitur. Espana.
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COPIDIS (2019) Manual Practico de Comunicacién Inclusiva. Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.
Comisién para la plena Participacion e Inclusion de las Personas con Discapacidad
Fontanet Nadali G. y Jaume Mayoli J. (2011) Importancia y situacién actual de la accesibilidad web para el turismo accesible. Universidad de
las Islas Baleares, Espafna. En PASOS. Revista de Turismo y Patrimonio Cultural. Vol. 9, N° 2. Pag. 317-326 (en PDF)
Pérez, D. M. y Gonzalez Velasco, D. J. (2003). Turismo Accesible “Hacia un Turismo para Todos”. Elaborado por la Secretaria General de
Turismo de Espana. Cap. 5. Pag. 62-70 (en PDF)
Rodriguez Moreno, d. C. (2018). Tecnologias de informacién y comunicacién para el turismo inclusivo. Universidad Pedagdgica y Tecnolégica

de Colombia. En Revista de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Vol. XXVI (en PDF)
Suris, E. (2012) Disefio de exposiciones y accesibilidad. Articket BCN

4. Descripcion de Actividades de aprendizaje.

Teniendo en cuenta que se trata de una asignatura del Ciclo Final de Orientacién de la carrera, comprendemos que la tarea aulica debe
integrar una participacion especial de los alumnos para que se sientan continuamente involucrados en la generacién de su propio
conocimiento. Para ello se han disefiado un conjunto de actividades a realizar por los estudiantes que propicien la generacion de nuevos
saberes y habilidades:

Lecturas obligatorias para cada tema del programa previamente seleccionadas por la catedra.

Aportes bibliograficos a eleccion de los participantes.

Resolucioén de ejercicios colaborativos (wikis) a través del campus virtual de la Facultad

Realizacién de actividades de reflexién y andlisis.

Presentacién de experiencias exitosas e innovadoras nacionales y/o internacionales

Consultas e intercambio con invitados especiales

Uso de la pagina Web de la Facultad www.eco.mdp.edu.ar, desde donde se podra acceder a la asignatura a través del “campus virtual”.

La bibliografia presentada es orientativa y sera seleccionada por cada estudiante de acuerdo con sus preferencias. Los estudiantes deberan
llegar a cada encuentro virtual con un informe de una carilla sobre el texto seleccionado. En cada encuentro se producira el andlisis y posterior
reflexion sobre los textos presentados por los estudiantes.
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5. Cronograma de contenidos, actividades y evaluaciones.

Mes DIA Contenido

Actividad

Agosto Mié 23 | Clase introductoria a la metodologia de Taller

Exposicion sobre experiencias y conocimientos previos de
los participantes.

Clase de Introduccién a la metodologia del taller.

Clase de presentacién de los contenidos teéricos de la
materia.

Distribucion de temas para el préximo encuentro

Mié 30 | Médulo 1: Turismo accesible

precisiones conceptuales.

Turismo accesible: definicion y marco tedrico.
construccion de la “sociedad inclusiva” y del “turismo
accesible”. Evolucion del concepto de turismo accesible
hacia un turismo para todos. Turismo y discapacidad:

La

Presentacién de disparadores para analizar el tema.
Presentacién de los informes elaborados por los alumnos.
Realizacién de actividades de reflexion y analisis
Distribucion de temas para el proximo encuentro
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Septiembre | Mié 6 | Mddulo 1: Turismo accesible

El concepto de accesibilidad aplicado a la actividad
turistica. Cadena de accesibilidad.

Evolucién del concepto de discapacidad. Modelos de
prescindencia, médico o de rehabilitacién y social.
Convencién Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad. Disefio universal.
Principios. Ajustes razonables. Barreras de la
accesibilidad: fisicas o arquitecténicas,
comunicacionales e ideoldgicas o actitudinales.

Presentacién de los informes elaborados por los alumnos.

Realizacién de actividades de reflexion y analisis
Distribucion de temas para el préximo encuentro
Presentacién de actividad de cierre para el Médulo 1

Mié 13 | Mddulo 2: Demanda de Turismo accesible
Personas con discapacidad y con movilidad o | Presentacion de disparadores para analizar el tema.
comunicacion reducidas como segmento de demanda | Presentacion de los informes elaborados por los alumnos.
turistica. Identificacién y caracterizacién. Turismo para | Realizacion de actividades de reflexion y andlisis
todos frente a turismo accesible. Distribucion de temas para el préximo encuentro

Mié 20 | Cilsa — Taller Vivencial Invitados especiales

Instructivo

10



C

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE MARDEL PLATA

Mieé 27

Maodulo 2: Demanda de Turismo accesible

Personas con discapacidad y con movilidad o
comunicacion reducidas como segmento de demanda
turistica. Identificacion y caracterizacion. Turismo para
todos frente a turismo accesible.

Presentacién de disparadores para analizar el tema.

Presentacién de los informes elaborados por los alumnos.

Realizacién de actividades de reflexiéon y andlisis
Distribucion de temas para el préximo encuentro

Octubre Mié 4 | Mddulo 3: Reglas generales del buen trato a la demanda | Presentacion de disparadores para analizar el tema.
turistica. Reglas particulares para el trato de personas Presentacién de los informes elaborados por los alumnos.
con discapacidad Realizacién de actividades de reflexiéon y analisis
El personal turistico y su formacién: el personal Distribucion de temas para el préximo encuentro
competente, la formacion especifica y sus objetivos. El
rol del profesional en turismo. Politicas publicas de
inclusion

Mié 11 | Mddulo 3: Reglas generales del buen trato a la demanda | Presentacion de disparadores para analizar el tema.
turistica. Reglas particulares para el trato de personas Presentacién de los informes elaborados por los alumnos.
con discapacidad Realizacién de actividades de reflexion y analisis
El personal turistico y su formacién: el personal Distribucion de temas para el préximo encuentro
competente, la formacion especifica y sus objetivos. El
rol del profesional en turismo. Politicas publicas de
inclusién

Mar 18 | Mddulo 4: Oferta de Turismo accesible

El mercado de turismo accesible:

1. Transporte e infraestructura

2.Ambitos culturales y gastronémicos: Espacios
gastronémicos (restaurantes, bares, confiterias),
Teatros, Auditorios y Salas, Museos, Fiestas Populares
3. Alojamientos: Establecimientos hoteleros,
Establecimientos extra-hoteleros

Presentacién de disparadores para analizar el tema.

Presentacién de los informes elaborados por los alumnos.

Realizacion de actividades de reflexion y analisis
Distribucion de temas para el préximo encuentro

Instructivo

11



e UNIVERSIDAD NACIONAL
DE MAR DEL PLATA

Mié Maodulo 4: Oferta de Turismo accesible

25 El mercado de turismo accesible: Presentacién de los informes elaborados por los alumnos.
4. Ambitos extra-urbanos de esparcimiento: | Realizacién de actividades de reflexién y andlisis
Balnearios y/o Centros termales, Parques | Distribucion de temas para el proximo encuentro
tematicos, Areas naturales Presentacién de actividad de cierre para el Modulo 1
5. Centros de informacién turistica
5. Otros ambitos turisticos

Noviembre | Mié Modulo 4: Invitado Invitados especiales/ Tutorias sobre el informe final

01 Ivan Ravlic. Coordinador Directrices

Mié Maodulo 5: Marketing del Turismo accesible Presentacién de disparadores para analizar el tema.

08 El negocio del turismo accesible: nuevo segmento | Presentacion de los informes elaborados por los alumnos.
de mercado. Su impacto econémico. La filosofia del | Realizacion de actividades de reflexion y analisis
“disefio para todos” Distribucion de temas para el préximo encuentro

Tutorias sobre el informe final

Mié Modulo 5: Marketing del Turismo accesible Presentacién de disparadores para analizar el tema.

15 Importancia de la accesibilidad Web para el usuario | Presentacion de los informes elaborados por los alumnos.
con discapacidad. Tecnologias de informacion y | Realizacién de actividades de reflexion y analisis
comunicacion para el turismo inclusivo. Distribucion de temas para el préximo encuentro

Tutorias sobre el informe final

Mié Entrega del Informe final (via Campus)

22

Mié Evaluacién oral. Defensa del informe final. Jornada de autoevaluacion. Los

29 alumnos podran presenciar la presentaciéon de sus compaferos.

1. Procesos de intervencidén pedagdgica.

En todo proceso de ensefianza —aprendizaje los actores participantes crean condiciones para producir conocimiento. Es aqui donde el rol del
docente adquiere una dimensidén especial, debe transformarse en un facilitador y colaborador para que los alumnos puedan comprender,
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potenciar el desarrollo de nuevos conceptos y reestructurar habilidades, aptitudes y actitudes en el “saber pensar”, “saber hacer’ y “saber
estar” en la Universidad.
En consonancia con lo expresado la metodologia propuesta para la ensefianza a cumplimentar por los docentes a cargo de la materia se basa
en una metodologia con participacién activa de los alumnos acompafnando el desarrollo de los modulos de estudio. En vista de ello se
trabajara con:
-Exposiciones orales por parte de los alumnos.
-Sesiones de discusion.
-Conduccién de debates durante las clases estimulando el dialogo y la argumentacion sélida ante las cuestiones planteadas.
-Coordinacion y supervision de la exposicion oral de la investigacion final atendiendo al proceso de aplicacion de los conceptos mas que a los
resultados obtenidos.

2. Evaluacién

La evaluacion final consistira en la produccion individual o en pareja de un informe sobre un tema relacionado con la accesibilidad en Turismo,
que implique una reflexion sobre la problematica tratada, un aporte desde la tarea del futuro profesional, una investigacion sobre un aspecto
particular de la tematica, un relevamiento y posterior propuesta, etc. Se podra utilizar la bibliografia del Taller y se debera incluir bibliografia
complementaria sobre el tema seleccionado. El informe tendrd una extension minima de 10 carillas y un maximo de 15 carillas, con el siguiente
esquema organizativo: caratula, indice, introduccion, desarrollo, conclusién y anexo

a- Criterios de evaluacion:
Para aprobar el Taller los alumnos deberan presentar y aprobar A) el informe sobre la investigacion realizada y cumplimentar con B) un
porcentaje de asistencia a los encuentros del 75%.

Para el caso en que desaprueben A) los alumnos podran presentar una ampliaciéon de la investigacion que serd nuevamente evaluada por
ultima vez. En el caso de que no cumplan con B) deberan entregar los informes de las clases a las que no asistieron para cumplimentar el 75%
de asistencia. Para aprobar la materia optativa sélo valdra una instancia de recuperacion: 6 A, é B.

Los criterios de evaluacion final se merituaran de acuerdo con los siguientes items:
e porcentaje de asistencia a los encuentros,
e participacion en los encuentros con invitados especiales,
¢ resultados de la autoevaluacién en presentaciones orales,
e evaluacién de los profesores sobre las presentaciones orales y escritas,
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¢ manejo de los conceptos de accesibilidad en el informe final y profundidad en la investigacion de los temas seleccionados

3. Asignacién y distribucion de tareas de cada uno de los integrantes del equipo docente.

Docente Cargo ACTIVIDAD 2do. cuatrimestre Turismo Accesible
Ane Miren Diez Directora Area Supervision general del dictado.
Alberdi Pedagdgica de
Turismo- Prof.
Adjunta
Ana Laura Pérez Ayudante Elaboracion del Plan de Trabajo Docente
Bellotto graduado Diseno de evaluaciones y criterios de correccion.

Colaborar en el disefo del programa de la optativa.

Colaboracion en la evaluacion de los trabajos practicos y de los trabajos finales presentados por
los alumnos.

Completar las planillas de asistencia y de presentacion de tareas.

Participar en reuniones de catedra.

Actualizar el sitio de la materia en el Campus Virtual.

Leandro Laffan

Profesor libre

Elaboracion del Plan de Trabajo Docente

Disefo de evaluaciones y criterios de correccion.

Monitoreo del desarrollo de la materia.

Colaborar en el disefio del programa de la optativa.

Asistir a los encuentros virtuales .

Colaboracién en la evaluacion de los trabajos préacticos y de los trabajos finales presentados por
los alumnos.

Completar las planillas de asistencia y de presentacién de tareas.

Participar en reuniones de catedra.

Actualizar el sitio de la materia en el Campus Virtual

4. Justificacion — (optativo)

Instructivo
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